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求人票（ウエルシア薬局株式会社）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　アポプラスステーション株式会社
＋＋　求人要綱　＋＋　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　2019/11/26 11:44:26
━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
■求人No.：1200127　ウエルシア（登/
正）━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
■求人企業名：ウエルシア薬局株式会社

■事業内容：調剤併設型ドラッグストアチェーン展開

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
■配属部署名　　：ウエルシア　各店
■雇用形態　　　：正社員、嘱託社員

■仕事内容　　　：スタッフ管理,売上管理,一般医薬品の説明や販売・相談業務,売り場作り,日用品雑
貨等　販売業務,店舗管理,品出し業務,レジ業務,発注・在庫管理,チラシ・POP作成
　　　　　　　　　
　
■雇用契約期間　：正社員　なし　嘱託社員　1年更新
■試用期間　　　：有/3ヶ月（試用期間中の条件変更なし）
■資格　　　　　：登録販売者
■勤務地　　　　：全国職　転居伴う転勤あり　地域職　自宅から1時間半以内の配属、異動あり　
　　　　　　　　
■営業時間　　　：店舗による（24時間営業店舗あり）　　　　　　
■勤務時間　　　：営業時間内でのシフト制勤務
　交替制（シフト制）：一例　9：00～18：00、15：00～24：00　24：00～9：00※深夜勤務は
必須ではございません
　変形労働時間制：1ヶ月単位
■休憩時間　　　：法定通り
■異動・転勤　　：異動：有・転勤：有
■給与形態　　　：月給＋賞与制
■給与・手当　：264～450万円
　時間外手当の有無：　あり　
　固定残業代の場合（相当時間と金額）：なし

■社会保険　　　：健康保険,雇用保険,労災保険,厚生年金
　　　　　　　　　厚生、健康、雇用、労災
■福利厚生　　　：住居(社宅・寮など),教育研修
　　　　　　　　　従業員持株会制度、産前・産後休業制度、育児・介護休業制度、従業員割引制
度、定期健康診断、社宅制度、退職金制度、労働組合
■定年年齢　　　：65歳
■退職金制度　　：確定拠出型年金
■年間休日　　　：116日
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　＋＋　求められる人物像・必須条件　＋＋
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必須条件：登録販売者（管理者要件を満たした方）※実務未経験者応相談、嘱託社員スタートの可能
性あり
店長経験尚可
求められる人物像：接客経験のある方
正社員経験のある方
登録販売者
実務経験(登販管理要件):有
自動車運転免許：必須　※一部東京、神奈川の店舗では必要ありません
接客・小売経験：有
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　＋＋　お勧めポイント　＋＋
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大手企業ならではの充実した福利厚生！

キャリアアップ研修が充実してます！

アポプラスから入社実績多数あり！

■大手他社と比べて圧倒的な店舗裁量権！郊外型と都市型、両方の店舗を構えており幅広いノウハウ
と経験を積めます！■

・全国職（転勤あり）と地域職（転勤なし）の選択が可能です！全国転勤できる方でも転居を伴う転
勤は稀です。
・店長になっても希望休をしっかり取れる社風です！ご家族がいる方もお子様の行事の際はしっかり
お休みが取れています。
・福利厚生も充実！会社負担で保険加入し、万一の事故、病気で就業不能となった場合に給与保障が
定年まで出ます！
・定年は業界でも珍しい65歳！再雇用制度を利用して最長70歳まで働けます！
・全体の7割強をが調剤併設！その為、クスリの専門家である薬剤師が身近にいる安心感と知識向上
が図りやすいメリットあり！
・良い物しか売らないという信念から、ナショナルブランドを多く取り扱っていて商品知識も身に付
きます。
・社宅制度あり♪会社都合の転勤は社宅制度を利用できます！
・店舗での裁量が本部と店舗で6対4と店舗裁量が大きく、ポップの内容や見せ方も店舗毎に個性を持
たせています。

※配属先はご内定後に決定致します。

――――――――――――――――――――――――――――
本求人票には、一般に公開されていない、ご登録いただいた方のみに開示させていただく条件も含ま
れております。第三者への提供は禁止させていただいております。
求人票の内容につきましては、求人依頼時での内容となっております。実際の採用条件等につきまし
ては、面接および採用内定通知書にてご確認ください。　＜アポプラスステーション株式会社＞


