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求人票（株式会社ウェルパーク）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　アポプラスステーション株式会社
＋＋　求人要綱　＋＋　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　2019/11/27 16:10:15
━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
■求人No.：1200087　株式会社ウェルパーク（登/
正）━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
■求人企業名：株式会社ウェルパーク

■事業内容：調剤及びドラッグストアチェーンの運営、薬及び生活用品の販売
【事業所数】 127店舗（2017年3月現在）
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■配属部署名　　：ウェルパーク　各店
■雇用形態　　　：正社員

■仕事内容　　　：スタッフ管理,売上管理,一般医薬品の説明や販売・相談業務,売り場作り,店舗管理,
日用品雑貨等　販売業務,品出し業務,レジ業務,発注・在庫管理,チラシ・POP作成
　　　　　　　　　
　
■雇用契約期間　：なし
■試用期間　　　：あり（3ヶ月）条件変更なし
■資格　　　　　：登録販売者
■勤務地　　　　：自宅より1時間半以内の配属、異動あり　　　　　　　
■営業時間　　　：店舗による　※一例　９：００～１８：００、１３：００～２２：００等　　　
　　
■勤務時間　　　：交替制・変形労働時間制（週40時間）

■休憩時間　　　：法定通り
■異動・転勤　　：異動：有・転勤：無
■給与形態　　　：月給制（月給+賞与）
■給与・手当　：300～450万円
　時間外手当の有無：有　詳細：10分単位支給

■社会保険　　　：雇用保険,健康保険
　　　　　　　　　厚生、健康、雇用、労災
■福利厚生　　　：教育研修
　　　　　　　　　社会保険完備
■定年年齢　　　：60
■退職金制度　　：あり　
■休日休暇　　　：週休2日
　年間休日　　　：113日
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　＋＋　求められる人物像・必須条件　＋＋
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必須条件：登録販売者資格　※実務未経験者は応相談
求められる人物像：
・コミュニケーションスキルの高い方
・医薬品の知識を高めたい方
実務経験(登販管理要件):どちらでも
自動車運転免許：どちらでも
接客・小売経験：有
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　＋＋　お勧めポイント　＋＋
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本部スタッフへのキャリアアップもあり！

地域密着！アットホームな社風です
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大手企業ならではの充実した福利厚生！

接客に注力できる環境です！
駅近すぐの勤務先です
女性が働きやすい職場です

◎西東京地区を中心に一都三県で店舗を展開！自宅から通勤できる範囲での配属のみ！！当社紹介実
績多数あり♪◎

・店舗と本部の連携がしっかりとれているので、現場の声が本部へしっかり届き迅速な対応が可能で
す！
・夏期休暇、冬期休暇の各4日間は全社員が必ず取得！特別な理由で取得できない場合、時給換算し
残業代として支払われます。
・公休日も会社で決められた日数がシフトの関係で取れない場合、残業代として支給。
・無駄な残業や休日出勤がないよう、本部で労務管理を徹底！
・中止採用試験では筆記テストなし！当社アポプラスからの紹介者に限り、面接1回のみ！スピー
ディーな選考が可能！
・大手グループ企業のため、経営も安定しており長く安心して働ける環境です。
・当社からのご紹介実績多数！パート経験のみの方から管理職経験者まで幅広く活躍されています！

※配属先はご内定後に決定いたします。

――――――――――――――――――――――――――――
本求人票には、一般に公開されていない、ご登録いただいた方のみに開示させていただく条件も含ま
れております。第三者への提供は禁止させていただいております。
求人票の内容につきましては、求人依頼時での内容となっております。実際の採用条件等につきまし
ては、面接および採用内定通知書にてご確認ください。　＜アポプラスステーション株式会社＞


